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Program opracowano na podstawie:

1. Programu Wychowawczo — Profilaktycznego SP 8.

2. Priorytetéw MEN i lokalnej polityki edukacyjnej na rok szkolny 2019/2020.
3. Wnioskow wynikajacych:

- Z podsumowania pracy szkoty w roku szkolnym 2018/2019,

- z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2018/2019,

- z analizy wynikow badan edukacyjnych,




ZADANIA SPOSOB REALIZACI TERMIN ODPOWIEDZIALNI
REAZLIZACII
1. Podnoszenie jakosci 1. Monitorowanie zgodnosci realizacji zaje¢ z ramowymi planami | caty rok nauczyciele przedmiotow
ksztatcenia. nauczania. dyrektor
2.Podnoszenie atrakcyjnosci i skutecznosci zaje¢ lekcyjnych | caty rok wszyscy nauczyciele
i pozalekcyjnych poprzedzone doktadnym zdiagnozowaniem
potrzeb ucznidéw i rodzicéw w zakresie pomocy ich dzieciom.
3.Stosowanie zasady indywidualizacji i aktywizacji jako podstawy | caty rok jw.
ksztatcenia, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na ucznidow
o obnizonej motywacji i stabym poziomie zaangazowania
oraz na podnoszenie poczucia sukcesu uczniow adekwatnego
do ich mozliwosci.
4. Wdrazanie nowej podstawy ksztatcenia ogdlnego. Ksztatcenie | caty rok jw.
rozwijajagce samodzielnos¢, kreatywnos¢ i innowacyjnosé
uczniow - zgodnie z priorytetem MEN
5.Rozwijanie kompetencji matematycznych uczniéw -— zgodnie
z priorytetem MEN.
6.Badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw w kontekscie | wedtug nauczyciele przedmiotow
wymagan egzaminacyjnych. harmonogramu | zgodnie z harmonogramem
7.0pracowywanie i przeprowadzanie testéw osiggnieé uczniow | jw. jw.
na roznych poziomach ksztatcenia.
7.0rganizowanie prébnych egzamindw. jw. jw.
8.Planowe diagnozowanie osiggnie¢ ucznidw w oparciu | jw. jw.
o testy wewnetrzne i zewnetrzne.
9.Przygotowanie przez zespoty przedmiotowe szczegdtowych | wedtug jw.
analiz  wynikéw egzamindw oraz realizacja wnioskéw | harmonogramu

wynikajacych z tych analiz.




10.Zapoznanie uczniéw i rodzicéw z obowigzujgcym SSO.
11.Wykorzystanie funkcji
przygotowania ucznidw do samoksztatcenia, samodoskonalenia

motywacyjnej oceny w celu

i samooceny w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz umozliwienia uczniom wtasciwego zaplanowania dalszego
uczenia sie.

12.Diagnoza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz praca
nad zmniejszeniem skali tego zjawiska.

13.Realizowanie  programu  wewnatrzszkolnego  systemu
doradztwa zawodowego - zatgcznik.

14.Rozwijanie pomocy kolezenskiej w oparciu o zaangazowanie
Samorzgdéw Uczniowskich.

edukacyjnych  wymagajacych

15.Realizowanie  projektéow

zaangazowania catego zespotu klasowego w systemie
catorocznym w celu integracji podopiecznych i wdrazania
do systematycznej wspdlnej pracy - zatgcznik .

16.Rozwijanie wspotpracy miedzynarodowej -projekty.
17.Utrzymywanie na zajeciach odpowiedniej dyscypliny.
18.Utrzymanie wysokich wynikdw nauczania i wysokiej
frekwencji, stosowanie sprawdzonych metod oddziatywan
wychowawczych. W ramach ,Programu poprawy frekwencji",
konsekwentne rozliczanie frekwencji ucznidw na zajeciach
obowigzkowych i pozalekcyjnych, uswiadamianie uczniom i ich
rodzicom wptywu obecnosci ucznidow na zajeciach na efekty
ksztatcenia.
19.Konsekwentne  egzekwowanie  jednolitych  wymagan
wychowawczych przez ukierunkowanie pracy wychowawcy na
realizacje zadan sprzyjajacych zapewnieniu uczniom warunkéw

do rozwoju odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci

wrzesien
caty rok

caty rok

caty rok

jWw.

jW.

jw.
caty rok

caty rok

wychowawcy
wszyscy nauczyciele

nauczyciele
pedagog, psycholog
doradca

opiekun samorzadu
zgodnie z wykazem

projektow

nauczyciele realizujgcy
projekt Erasmus
wszyscy nauczyciele
jw.

jw.




we wspotpracy z innymi nauczycielami i rodzicami.
20.Rozwijanie kompetencji czytelniczych i upowszechnianie
czytelnictwa wsrdd ucznidw. Promowanie czytelnictwa jako
podstawy dobrego przygotowania do egzamindw — szkolne
konkursy czytelnicze.
21.Rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidéw i nauczycieli.
Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobdow dostepnych
w sieci, w ramach realizacji priorytetu MEN.
22.Podnoszenie efektywnosci ksztatcenia uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych poprzez:

e organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

¢ indywidualizowanie procesu ksztatcenia,

e doskonalenie modelu pracy z uczniami o specjalnych

potrzebach edukacyjnych,

e wspomaganie nauczycieli przez specjalistow,

e odpowiednig organizacje zaje¢ pozalekcyjnych,

e zajecia terapii pedagogicznej,

e realizacje programu ,, Uwierzyé w siebie”,

e realizacje programu ,Przezwyciezamy niepowodzenia

szkolne”.

23.Wspieranie rozwoju zainteresowan ucznidw poprzez
organizowanie konkurséw przedmiotowych, artystycznych
i sportowych, realizacje projektéw edukacyjnych i zajec
dodatkowych  dostosowanych do potrzeb ucznidow -
np. wspodtpraca z Centrum Chemii w Matej Skali (Torun),
rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych
i informatycznych, organizacja lekcji otwartych dla nauczycieli
i rodzicdw — wymiana doswiadczen nauczycieli.

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

polonisci, nauczyciele
biblioteki

informatycy

wychowawcy,

nauczyciele przedmiotow,
pedagog, psycholog,
nauczyciele wspomagajacy,

wszyscy nauczyciele
Lekcje otwarte:




24. Rozwijanie kreatywnosci, przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych ucznidow, w tym bezpieczne i celowe wykorzystanie

technologii  informacyjno-komunikacyjnych w  realizacji | caty rok informatycy
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego — zgodnie
z priorytetem MEN.
Wdrazanie 1. Wdrazanie i kontynuacja innowacji programowych — zatgcznik. caty rok realizatorzy innowacji
oraz kontynuacja 2. Opracowanie oferty konkursowej dla uczniéw. wrzesien nauczyciele przedmiotow
innowacji Organizowanie wyjazdéw do osrodkéow kultury, m. in. do teatru, | caty rok jw.
programowych. opery, muzeow, galerii.
4. Organizowanie kot zainteresowan zgodnie ze zdiagnozowanymi | caty rok Jw.
potrzebami uczniéw, oczekiwaniami nauczycieli i rodzicow.
5. Realizacja i doskonalenie programu edukacji ekologicznej — | caty rok nauczyciele przedmiotow
konkursy ekologiczne, zbidrka surowcéw wtérnych . przyrodniczych
6. Wspodtpraca z PAN w Jabtonnie, udziat w projektach, konkursach, | caty rok nauczyciele przedmiotow
imprezach srodowiskowych.
7. Wspotpraca z Europejskim Forum Mitodziezy- wyjazdy | caty rok nauczyciele jezykéw obcych
jezykowe. Wspotpraca z British Council.
8. Realizacja projektow promujgcych zdrowy styl zycia na kazdym | caty rok
etapie edukacyjnym — zgodnie z wykazem projektéw.
9. Realizacja szkolnego programu promowania uczniéw zdolnych. caty rok wszyscy nauczyciele
10. Motywowanie ucznidw majacych osiggniecia w konkursach | caty rok jw.
przedmiotowych i artystycznych do dalszego rozwoju ich
uzdolnien  poprzez nagradzanie  najwyiszymi  ocenami
koncowymi z przedmiotu.
11. Wspotpraca nauczycieli z CEO, IPN, ORE i innymi o$rodkami. caty rok
12. Realizacja projektu zajec rekreacyjno — sportowych w ciggu roku | caty rok nauczyciele w-f
szkolnego.
13. Kontynuacja dziatania szkolnego radiowezta. caty rok
14. Wyjazdy do ambasady Niemiec. nauczyciele jezykéw obcych
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15. Wyjazdy do teatréw — spektakle w jezykach obcych.

16. Warsztaty jezykowe z native speakerem , Nauka bez granic”

jw.
jw.

3.

Wyréwnywanie

szans

edukacyjnych.

1.

Wczesna diagnoza ucznidow o specjalnych potrzebach

edukacyjnych:

e przeprowadzenie badan - Skala Ryzyka Dysleks;ji,

e diagnozowanie poziomu osiggnietych umiejetnosci przez
ucznidw  rozpoczynajagcych  nauke w  oddziatach
przedszkolnych i klasie pierwszej, czwartej, siddmej,

e przeprowadzenie wstepnej diagnozy logopedycznej,

o kwalifikowanie ucznidw na zajecia wspomagajgce rozwdj.

Objecie ucznidw zajeciami korekcyjno — kompensacyjnymi,

dydaktyczno — wyréwnawczymi, terapii pedagogicznej,

logopedycznymi, rewalidacyjnymi na podstawie opinii

i orzeczen PPP i analizy wynikéw badan edukacyjnych

i wnioskoéw rodzicow.

Wzmacnianie  pozycji wychowawcy klasy jako lidera

nauczycielskich  zespotéw  klasowych  odpowiedzialnego

za planowanie pracy konkretnego zespotu klasowego i osoby
odpowiedzialnej za organizowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej jego wychowankom.

Stosowanie zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach PPP

W ocenianiu uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Podjecie intensywnej pracy z uczniami o obnizonej motywacji

i stabym poziomie zaangazowania.

Umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan

na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych.

Kontynuowanie programu ,,Uwierzy¢ w siebie”.

Realizacja programu profilaktycznego  ,Przezwyciezamy

wrzesien

na biezgco

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok
jw.

nauczyciele
specjalisci

nauczyciele specjalisci

wychowawcy

wychowawcy
nauczyciele przedmiotéw
specjalisci

Teresa Olendrzynriska




10.

niepowodzenia szkolne”.

Prowadzenie dodatkowych zaje¢ dla uczniéw, zlecanie prac
dtugoterminowych i egzekwowanie ich wykonania w formie
krétkich sprawdzianéw pisemnych w celu jak najlepszego
przygotowania do egzamindéw zewnetrznych.

Angazowanie rodzicow do wspoétodpowiedzialnosci
za rozwijanie, motywowanie i osigganie sukceséw dziecka
zgodnie z jego indywidualnymi mozliwosciami.

Organizowanie spotkan nauczycielskich zespotéw w celu
eliminowania niepozadanych problemoéw zwigzanych
z przekraczaniem progu edukacyjnego, wymiana informacji
dotyczacych problemoéw dydaktycznych i wychowawczych.

jWw.

caty rok

caty rok

Maria Biertkowska

wszyscy nauczyciele

wychowawcy

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, psycholog

4, Zapewnienie  uczniom

bezpieczenstwa.

Przedstawienie rodzicom i uczniom procedur dziatan
w sytuacjach kryzysowych.

Podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych zgodnie
z opracowanymi procedurami.

Reagowanie wszystkich pracownikéw szkoty na akty wandalizmu,
tamanie przyjetych w szkole zasad, wycigganie konsekwencji
wobec ucznidw, ktérzy swoim zachowaniem stanowig
zagrozenie dla innych — respektowanie prawa szkolnego.
Aktywne i efektywne dyzury nauczycieli w czasie przerw.
Odczytywanie zapisdw zdarzen z monitoringu wizyjnego w celu
poprawy bezpieczedstwa w szkole w ramach obowigzujgcego
prawa.

Opieka medyczna: pielegniarka w szkolnym gabinecie
profilaktycznym.

Uwzglednienie w planach pracy wychowawcow tresci
zwigzanych z bezpieczefstwem w szkole i w sieci.

na biezgco

caty rok

caty rok

na biezgco

caty rok

wrzesien

wszyscy nauczyciele

jw.

jw.

jw.

wszyscy nauczyciele




8. Wspdtpraca z instytucjami wspomagajacymi dziatania szkoty | caty rok
w tym zakresie: policja, straz miejska, sad rodzinny, PPP, OPS,

UM, kuratorzy.

9. Zapewnienie  bezpieczedstwa  uczniom  podczas  zajec | caty rok nauczyciele wychowania
wychowania fizycznego — przestrzeganie opracowanych fizycznego
regulamindw hali gimnastycznej.

10. Realizacja dziatan ujetych w szkolnym programie wychowawczo- | caty rok wszyscy nauczyciele
profilaktycznym ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
wynikajgcych  z uzywania dopalaczy i innych $rodkow
odurzajgcych.

11. Organizacja szkolenia z udzielania pierwszej pomocy dla nowo | wg
zatrudnionych nauczycieli. harmonogramu

Podnoszenie efektéw 1. Wychowanie do wartosci przez ksztaltowanie postaw | caty rok Wszyscy nauczyciele
pracy wychowawczej, obywatelskich i patriotycznych — zgodnie z priorytetem MEN

profilaktycznej 2. Rozwijanie wolontariatu w ramach dziatalnosci Samorzadu | caty rok wychowawcy, nauczyciele
i opiekunczej szkoty. Uczniowskiego.

3. Organizowanie i udzielanie  pomocy  psychologiczno- | na biezgco specjalisci
pedagogicznej.

4. Realizowanie zadan zawartych w ,Programie poprawy | na biezgco wychowawcy
frekwenc;ji”.

5. Zaplanowanie spotkan rodzicow i ucznidw ze specjalistami.

6. Przeprowadzenie problemowej ewaluacji pracy szkoty w oparciu | czerwiec 2020 r. | zespoty ds. ewaluacji

0 wymagania:
Ewaluacja problemowa w zakresie wymagan:
- ,Ksztattowane s3 postawy i respektowane normy
spoteczne”, - - ,,Szkota lub placowka wspomaga rozwdj
indywidualnej

uczniow, z uwzglednieniem ich




sytuacji”,

- ,Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki”,

W zakresie monitorowania:

a) Realizacja obowiazujacych zaje¢ wychowania
fizycznego w szkole”,

b) ,,Przechodzenie uczniéw ze szkét ogélnodostepnych
do szkét specjalnych”

c) ,Wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow i
stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty i placowki
oraz w srodowisku spotecznym”

d) ” Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej”

e) , Ksztatcenie u uczniow kompetencji kluczowych”

. Rozpoznawanie srodowiska rodzinnego uczniéw. wrzesien wychowawcy
caty rok
. Zorganizowanie spotkania z rodzicami przysztorocznych
pierwszoklasistow.
. Zorganizowanie spotkania informacyjnego dla rodzicdw ucznidow
zapisanych do swietlicy.

6. Wdrazanie Realizacja zadan zawartych w ,, Programie Wychowawczo - | caty rok wychowawcy, nauczyciele
i doskonalenie Profilaktycznym” szkoty uwzgledniona w planach pracy przedmiotéw
programu wychowawcéw: profilaktyka samobdjstw, przemoc
przeciwdziatania agres;ji. i uzaleznienia, dopalacze i inne substancje uzalezniajace

oraz zagroienia plynace ze wspotczesnych technologii -

zgodnie z priorytetem MEN

Badanie poczucia bezpieczedstwa wsrdd ucznidw, rodzicow | caty rok pedagog, psycholog
i nauczycieli.

Doskonalenie sposobdw zapobiegania, zwalczania agres;ji | caty rok jw.

i przemocy w szkole.




Ewaluacja i doskonalenie opracowanych w szkole procedur | caty rok Jw.
postepowania z uczniami agresywnymi, z zaburzeniami
zachowania.
Wspdtpraca z PPP, OPS, policjg, sgdem rejonowym i kuratorami. | caty rok wychowawcy, pedagog,
Objecie opieka ucznidw wymagajacych statej pomocy psycholog
psychologiczno — pedagogicznej. caty rok jw.
7. Tworzenie tradycji Organizacja uroczystosci zgodnie z kalendarzem uroczystosci zgodnie z harmonogramem
szkoty. szkolnych na rok 2019/2020 — zatgcznik. uroczystosci szkolnych
Udziat pocztu sztandarowego szkoty w uroczystosciach szkolnych | caty rok Aneta Osypiuk
i Srodowiskowych.
Prowadzenie dziatan zwigzanych z wolontariatem - akcje
charytatywne. caty rok opiekun samorzadu
Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;j i opieka nad nimi. W
Organizacja Dnia Sportu i Dnia Prezentacji Osiggniec
. caty rok
Artystycznych Ucznidw.
Organizacja XIV Ogdélnopolskiego Konkursu Poetyckiego ,,Piekno Ewa Zalewska
Swiata, piekno cztowieka”.
Organizacja Dnia Jezykéw. caty rok nauczyciele jezykéw obcych
Organizowanie spotkan miedzypokoleniowych »Noc
w bibliotece”.
Jednoczenie spotfecznosci szkolnej z rodzicami i spotecznosciag
caty rok

lokalng poprzez zapraszanie ich na wszystkie wazne wydarzenia
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z zycia szkoty.

Promowanie osiggnie¢ szkoty w srodowisku szkolnym i lokalnym
poprzez prezentacje projektéw dla rodzicdw, strone internetowg
szkoty oraz systematyczng wspétprace z mediami.

caty rok

zespot ds. promocji szkoty

8. Tworzenie warunkow Wybory samorzadéw klasowych. wrzesien 2019 wychowawcy
sprzyjajacych rozwijaniu o o o o _
samorzadnocci. Whtasne inicjatywy miodziezy, realizacja projektdw stuzacych | caty rok
demokratyzacji zycia w szkole oraz integracji spotecznosci
szkolne;j.
Spotkania z radnymi i przedstawicielami  organizacji | caty rok jw.
reprezentujgcych samorzady lokalne.
Propagowanie wiedzy o prawach cztowieka. caty rok jw.
Propagowanie wiedzy o obowigzkach i prawach ucznia w formie
plansz, plakatéw, tablic informacyjnych umieszczanych | caty rok jw.
w szkolnych korytarzach.
9. Wspdtpraca szkoty Organizacja  spotkan  informacyjnych i integrujacych | wg wychowawcy
z rodzicami z rodzicami. harmonogramu
Indywidualne spotkania z rodzicami wynikajgce na biezaco wychowawcy
z biezacych potrzeb.
Doskonalenie jakosci kontaktéw nauczycieli z rodzicami caty rok wychowawcy
oraz Radg Rodzicéw w celu poprawienia skutecznosci dziatan
wychowaweczych.
Upowszechnianie wiedzy psychologicznej i pedagogicznej wsrdd | caty rok jw.
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rodzicow zgodnie z biezgcymi potrzebami.

Pogtebianie wiezi wspdlnoty klasowej poprzez organizowanie | caty rok jw.
wycieczek, okolicznosciowych spotkan zwigzanych
z przekazywaniem dziedzictwa kulturowego i historycznego
z udziatem rodzicéw.
Wspdtudziat rodzicbw w organizowaniu uroczystosci i imprez caty rok -
szkolnych oraz pozaszkolnych.
10. Wspdtpraca szkoty Wspdtpraca z Gming Legionowo w realizacji programow | caty rok nauczyciele przedmiotow

ze Srodowiskiem

i projektéw ekologicznych, prozdrowotnych, profilaktycznych.

Uczestniczenie w lokalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych
konkursach i projektach zgodnie z ofertg dla szkét.

Promowanie naszej szkoty w gminie, powiecie: prowadzenie
strony internetowej szkoty, prezentacje dorobku uczniéw,
wydawanie gazetki uczniowskiej, wspoétpraca z prasg lokalng.

Nawigzanie lub kontynuacja wspodtpracy, wymiana doswiadczen
z instytucjami w gminie Legionowo i Jabtonna m.in.: Muzeum
Historycznym, Miejskim  Osrodkiem Kultury, Organizacjg
Kombatantéw, PCK, Caritas, TPD, wydziatem ochrony srodowiska
gminy Legionowo, PaiAstwowym Instytutem Meteorologicznym,
Nadlesnictwem Jabtonna, Miejskg Bibliotekg w Legionowie,
Gminng Bibliotekg Publiczng w Jabtonnie, OSP, CSP, Sanepidem,
schroniskiem dla zwierzat.

Dziatania doradcy zawodowego we wspotpracy
ze srodowiskiem lokalnym m.in. organizowanie spotkan

wg kalendarza
konkursow

caty rok

caty rok

caty rok

zespot ds. promocji szkoty

wszyscy nauczyciele

doradca zawodowy
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poznawczo - informacyjnych z przedstawicielami réznych
zawoddw i szkét ponadpodstawowych.

Realizacja programu doradztwa zawodowego dla uczniow. caty rok jw.
Wspbtpraca ze szkotami, przedszkolami w miescie, powiecie | wg
w ramach wymiany doswiadczen, realizacji projektédw, | harmonogramu
konkurséw i innych dziatan.
Wspdtpraca z organizacjami i osrodkami sportowymi SZS, Arena | caty rok
Legionowo, SOS, LTS Legionovia.
11. Motywowanie Diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego | caty rok zespot kierowniczy
nauczycieli do osiggania nauczycieli.
mistrzostwa osobistego
iy racowani roczn lan konalenia zawodow ien 5
S — Opracowanie rocznego planu doskonalenia zawodowego | wrzesien wskazany zespot
. . nauczycieli z uwzglednieniem rz zkoty i nauczycieli.
i doskonalenie auczycieli z uwzglednieniem potrzeb szkoty i nauczycie
zawodowe Poznawanie przez nauczycieli najnowszej wiedzy z zakresu | caty rok

nauczania, wychowania i psychologii.

Doskonalenie  umiejetnosci  nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kompetencji cyfrowych, metod rozwijajacych
samodzielnosé, kreatywnosé, przedsiebiorczos¢, innowacyjnosé

uczniow.

State, zespoftowe dzielenie sie doswiadczeniami (lekcje
kolezenskie, doskonalenie wewnatrzszkolne, warsztaty dla

nauczycieli przedmiotéw przyrodniczych — Maraton chemiczny).

Zdobywanie i doskonalenie umiejetnosci przez nauczycieli

w miare potrzeb

wg
harmonogramu

na biezgco

nauczyciele
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w zakresie ewaluacji wewnatrzszkolnej.

7. Praca nauczycieli na zajeciach edukacyjnych w celu rozwijania
kompetencji medialnych ucznidw, umozliwiajgcych korzystanie
z zasobow cyfrowych.

8. Koordynacja dziatah w ramach zespotu rozwoju kadr.

caty rok

caty rok

wrzesien

Opracowat zespdl nauczycieli: Violetta Koper, Maria Biertkowska, Dorota Ruszkowska, Agnieszka Madajczak,
Olendrzynska, Lidia Sobieraj, Beata Fragczek, Magdalena Lisowska, Aneta Osypiuk, Dorota Frgczkowska

Marcin Kosciesza, Anna Chodun, Teresa
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